A

I DE
E wrecracionsoca. | BOGOT.
e FOR-GD-002 - V2
Pagina 1de 3
FECHA: Bogota, abril, 13 de 2026.
HORA: 07:00 a.m. - :08 am.
LUGAR: Jardin Infantil Casita San Francisco
TEMA: Transiciones: acompanamiento a los nifios y nifias en el cambio de maestra
ASISTENTES:

Objetivo General

Orientar el proceso de transicién de los nifios y nifias ante el cambio de maestra, mediante
estrategias pedagdgicas que favorezcan la adaptacion, la seguridad emocional y la continuidad
en sus procesos de aprendizaje.

ORDEN DEL DIA:

e Saludo y apertura del encuentro
s Socializacion del proceso de transicion en el nivel de prejardin

o Desarrollo de estrategias pedagogicas para el acompafiamiento
» Espacio de observacion y retroalimentacion
o Definicién de compromisos

o Cierre

DESARROLLO:

En el marco del proceso de transicién iniciado el dia 13 de abril, se desarrollé un acompafiamiento
pedagégico en el nivel de prejardin con el propésito de facilitar el cambio de maestra de manera
respetuosa y gradual.

Durante la jornada, la profesional reunié a los nifios y nifias en asamblea, donde se les explico
de forma clara, tranquila y acorde a su edad, que el grupo se rearganizaria en dos, brindandoles
la oportunidad de compartir con otra profesional. Este espacio permitid generar confianza,
resolver inquietudes y preparar emocionalmente a los nifios y nifias frente al cambio.

Posteriormente, se llevé a cabo una actividad de despedida y bienvenida, en la cual se presenté
a la nueva profesional. A través de una dinamica sencilla basada en un juego de presentacion,
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los nifios y nifias pudieron interactuar, conocerla y establecer un primer vinculo, favoreciendo asi
un ambiente de cercania, seguridad y bienestar.

Se evidencid una respuesta positiva por parte de los nifios y nifias, quienes, con el
acompanamiento adecuado, lograron participar de manera tranquila, mostrando disposicion para
adaptarse a la nueva dinamica.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

Continuar fortaleciendo estrategias | Profesionales en | Permanente
pedagogicas que favorezcan procesos de | atencién en primera
transicion respetuosos en la primera infancia. | infancia.

Brindar acompafnamiento emocional | Profesionales en | Permanente
constante a los nifios y nifias durante el | atencién en primera
proceso de adaptacion. infancia.

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de
vinculacion
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Nombres y Apellidos Dependencia Firma

Anexos:
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or BOOOTA DC.

Elaboré: Angelica Montiel
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